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APRESENTACAO

O presente Plano Municipal de Saude tem por objetivo a apresentacdo do
planejamento da Secretaria Municipal de Saude de Itaipulandia para o quadriénio de 2022 a
2025, sendo o instrumento norteador das acfes a serem realizadas neste periodo, com o

intuito de agregar qualidade ao atendimento aos pacientes do Sistema Unico de Saude.

Esse Plano expressa a intencdo de oferecer com qualidade aos cidadaos
Itaipulandienses os principios do SUS, sendo eles a Universalidade, Integralidade e

Equidade.



INTRODUCAO

O municipio de Itaipulandia através da sua Secretaria Municipal de Saude coordena e
executa a Politica Municipal de Saude de acordo com as diretrizes definidas pelo SUS e na

Lei Orgénica do Municipio.

O Plano Municipal de Saude (PMS) de Itaipulandia é o resultado de um extenso
processo de dialogo entre as equipes de saude e a gestdo municipal, no intuito de fortalecer

o planejamento integrado da saude.

O PMS é o instrumento que serve como base para 0 cumprimento dos preceitos do
SUS na esfera municipal, para a elaboracdo das Programacdes Anuais de Saude, as quais
sao avaliadas nos Relatérios Anuais de Gestédo. Além disso, o0 PMS norteia a elaboracao do

Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentéaria Anual.

O conteudo deste PMS expressa as necessidades de saude dos itaipulandienses,
apresentando as diretrizes, objetivos e metas para a gestao da salde no periodo de 2022 a
2025, levando em consideracéo as orientacdes da Portaria MS n° 2135, de 25 setembro de
2013 que define as regras de planejamento do Sistema Unico de Salide, os compromissos
do Plano de Governo, o Pacto pela Saude e outros instrumentos de pactuacdo do Ministério

da Saude e da SESA (Secretaria Estadual de Saude do Parand).

O PMS além de orientar a gestdo na conducdo dos processos de saude ainda

estimula o aperfeicoamento continuo desses processos e da gestao participativa.



IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

A fundacdo do Municipio de Itaipulandia ocorreu no dia 10 de novembro de 1992,
fruto da emancipacdo politica administrativa do seu territorio, antes pertencente ao
Municipio de Sao Miguel do Iguacu. Itaipulandia tem uma populacdo estimada pelo IBGE
(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) para o ano de 2021 de 11.588 habitantes em
um territério de aproximadamente 330,846 quildmetros quadrados, o que corresponde a

uma densidade demografica de 27,25 habitantes por quildometro quadrado.

Conforme a Imagem 01, Itaipulandia esta localizada no extremo oeste paranaense,
limitando-se ao norte com Santa Helena, a noroeste com Missal, ao sul com Sao Miguel do
Iguacu e a oeste com o lago de Itaipu (Republica do Paraguai). As coordenadas do
municipio sdo de 265 metros de altitude, 25° 08' de latitude e 54° 18' longitude. O clima de

Itaipulandia é subquente superimido com subseca.

A respeito do relevo, Itaipulandia situa-se no Terceiro Planalto Paranaense, na
unidade de relevo Planalto Central da Bacia do Parana, no que se refere a hidrografia, a
bacia que drena o municipio € a bacia hidrografica do Rio Parana. O Rio Sao Jodo e o Ocoy

Sao 0s principais rios do Municipio.

Em ltaipulandia, a tipologia da vegetacdo atual, segundo o IBGE ¢é de floresta
estacional semidecidual e vegetacao secundaria.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Santa_Helena_(Paran%C3%A1)
https://pt.wikipedia.org/wiki/Missal

Imagem 01 — Localizagao de Itaipulandia.

Fonte: Wikipedia

HISTORICO

Os pioneiros, na maioria de origem europeia, vieram para essa regiao em 1961,
migrando de Santa Catarina e Rio Grande do Sul, quando adquiriram o direito de posse de
cerca de 800 alqueires da gleba Guairaca. A primeira denominacdo foi "Aparecida do
Oeste" ("Aparecidinha do Oeste"), um distrito de Sdo Miguel do Iguacu criado pela Lei
Estadual 7.438, de 29 de dezembro de 1980. Emancipou-se através de plebiscito pela Lei
Estadual 9.908, de 19 de marco de 1992, fundando assim, o municipio de Itaipulandia, que

teve a instalacdo administrativa em 1 de janeiro de 1993.

Com a construgdo da Usina Hidrelétrica de lItaipu, no final da década de 1970, e o
represamento do rio Parana, parte de suas areas foram inundadas pelo lago da represa
(176 km2). Na area nédo inundada, a agricultura continua a ser o setor que mais contribui
para o produto interno bruto municipal, destacando-se, atualmente, as culturas de soja,
milho. Outros setores que compde a economia s&o a criacdo de animais e as prestacéo de

servicos (comércio e turismo) além da industria.


https://pt.wikipedia.org/wiki/Santa_Catarina
https://pt.wikipedia.org/wiki/Rio_Grande_do_Sul
https://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Miguel_do_Igua%C3%A7u

Como forma de mitigar o impacto ambiental, a Itaipu Binacional compensa o
municipio pagando royalties, o que faz com que o municipio tenha uma das maiores rendas

per capita da regido.

Também segundo o IBGE, em 2019, o salario médio mensal era de 2,2 salarios
minimos. A propor¢ao de pessoas ocupadas em relacéo a populacao total era de 26,8%. Na
comparacao com 0s outros municipios do estado, ocupava as posi¢coes 100 de 399 e 72 de
399, respectivamente. Ja ha comparacao com cidades do pais todo, ficava na posicédo 1176
de 5570 e 720 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos
mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 32,8% da populacdo nessas
condicbes, 0 que o colocava na posicdo 212 de 399 dentre as cidades do estado e na

posicdo 4083 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

CARACTERISTICAS POPULACIONAIS

De acordo com a Imagem 02 o municipio de Itaipulandia possuia em 2010, ano do
ultimo censo populacional realizado no Brasil, uma piramide etaria com uma base mais
larga que o topo, com as faixas etarias de 10 a 19 anos concentrando o maior nimero de
pessoas. Algo que chama a atencao é que o volume populacional de pessoas até 34 anos
em ltaipulandia em relacdo ao numero de ltaipulandienses acima de 35 anos é
significantemente menor do que a meédia nacional, evidenciando o aumento da idade média

dos habitantes do Municipio quando comparado a média nacional.



Imagem 02 — piramide etaria Itaipulandia
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Fonte: IBGE

O envelhecimento populacional ndo apenas preocupa com relacéo a disponibilidade
de mé&o-de-obra para o mercado de trabalho, mas € um fator importante no planejamento
dos servigcos de saude, pois 0 avanc¢o da idade costuma vir acompanhado do aumento da
demanda de atendimentos pelos sistema de saude publica. E por este Plano ser relativo ao
quadriénio de 2022 a 2025, ha a necessidade de levar em consideracdo a gradativa

reducdo da base da piramide etaria e um aumento nas faixas etarias mais altas.

O envelhecimento da populacdo brasileira esta relacionada a um fendmeno mundial,
nao a toa, muitas pesquisas sdo realizadas constantemente em busca de melhorias na

qualidade de vida da populagéao acima dos 60 anos.

Esse aumento na idade média ocorre devido a diferentes fatores, como a queda da
fecundidade e da taxa de mortalidade, além do aumento da expectativa de vida dos

individuos.



De acordo com o IBGE, em 2018 o pais ja contava com aproximadamente 28 milhdes
de individuos acima dos 60 anos e estimou que a partir de 2060 havera mais idosos do que

jovens no pais.

Também de acordo com estimativas do IBGE do ano de 2012, Iltaipulandia
apresentava predominio da raca/cor branca entre seus habitantes, com mais de 77%,
seguido da parda com aproximadamente 19%. Os outros 4% eram divididos entre as

raca/cor amarela, preta e indigena.

De acordo com o ultimo censo realizado no ano de 2010, o grau de urbanizagdo do
municipio era de 52.53%

IDHM

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é o resultado de célculos no
intuito de medir o nivel de desenvolvimento humano dos municipios. Ele € composto de trés

esferas: saude, educacdo e renda.

O IDHM ajuda a contar um pouco da histéria do municipio, apresentando seu
desenvolvimento durante um periodo. Além de ser um instrumento de medida que

possibilita a comparacéo entre o desenvolvimento alcancado por cada cidade.

Ele é dividido em cinco faixas de desenvolvimento humano: muito baixo, baixo,
médio, alto e muito alto. Quanto mais préximo de 1 o indice estiver, maior o

desenvolvimento humano do municipio.

De acordo com o Gréfico 01, Itaipulandia esta na faixa de Alto Desenvolvimento
Humano, com o seu IDHM de 0,738 em 2010. O IDHM de Itaipulandia estd um pouco
abaixo do indice estadual (0,749) e um pouco acima da média nacional (0,727).



Grafico 01 — IDHM
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Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil de 2013

MORTALIDADE E NASCIMENTOS

De acordo com levantamento realizado no Tabnet, sistema de tabulagdo da
Secretaria Estadual de Saude do Parand, em 2020 as principais causas de Obitos em
habitantes de Itaipulandia foram as neoplasias, com 23 ocorréncias, seguidas das doencas
do aparelho circulatorio, com 18 ocorréncias, conforme apresenta o Gréfico 02.



Causas de 0Obitos pelo capitulo do CID - ano 2020

I. Algumas
doengas
infecciosas e
i 10
XI. Doengas do Outras
aparelho digestivo; 5 causas; 7

XX. Causas externas
de morbidade e

mortalidade; 16 Il. Neoplasias

(tumores); 23

X. Doengas do
aparelho respiratorio;
11

IV. Doengas
enddcrinas
nutricionais e
metabdlicas; 7

Também segundo o Tabnet, houveram no ano de 2020 138 nascimentos de maes
itaipulandienses. O Gréfico 03 apresenta o total de nascimentos divididos pela faixa etaria

da mae.



Nascimentos por faixa etaria da mée - ano 2020
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DIRETRIZ 1 QUALIFICACAO DA GESTAO EM SAUDE

Objetivo 1.1 Disponibilizar acesso a informacéo e treinamento aos profissionais de saude e conselho

. . : : Meta plano Unidade de
(0]
Descricdo da meta Indicador para monitoramento Linha base 2022-2025 Medida

Garantir e ofertar capacitacdes aos
1.1.1 profissionais de salde por meio de
reunides, treinamentos, etc.

Percentual de profissionais com oferta

d . 100% 100% Percentual
e capacitacao

Objetivo 1.2 Implantar e ampliar os servicos em tecnologia da informacédo e comunicacéao

- : : : Meta plano Unidade de
(0]
Descri¢céo da meta Indicador para monitoramento Linha base 2022-2025 Medida

121 Dlsponlb_lllzar |r_1formag:oes orga[nentarlas, Manter 1 pagina com_lnformagoes 0 1 N° absoluto
financeiras e de producéo. orcamentarias
1.2.2 HEIESENIET EUEIEMEES plidlEes NuUmero de audiéncias por ano 3 3 N° absoluto

quadrimestralmente



DIRETRIZ 2 FORTALECER A REDE DE ATENCAO BASICA

Objetivo 2.1 Fortalecer a linha de cuidado em saude bucal

. . : : Meta plano Unidade de
(0]
Descricdao da meta Indicador para monitoramento Linhabase | 5755 5005 Medida

Percentual de Cobertura da salude

21.1 Garantir a cobertura de Saude Bucal bucal 100% 100% Percentual
Manter o programa de escovacao dental Percentual de escolas municinais
supervisionada e bochecho fluorado nas P 100% 100% Percentual

L cobertas pelo programa
escolas municipais

Objetivo 2.2 Fortalecer a linha de cuidado a saude da mulher, homem, idoso, neonato, criancas e
adolescente.

.~ : : : Meta plano Unidade de
(0}
Descricdo da meta Indicador para monitoramento Linha base 20222025 Medida

Garantir 0 acesso aos exames

2.2.1 citopatolégicos de colo de Utero e Percentual de cobertura 100% Percentual
mamografias

299 Garantir 6 ou mais consultas no pré-natal  Percentual de gestantes com 6 ou mais

0,
as gestantes consultas 90% Percentual



Realizar ao menos 3 testes de sifilis em
cada gestante

Manter em até 3 o nimero absoluto de
mortalidade infantil

Realizar os testes dos recém nascidos;
Orelhinha, Pezinho, Coragéozinho, Olhinho.

Manter o programa de satude do homem
com oferta de exames

Manter o SISVAN

Garantir acesso a puericultura aos menores
de 2 anos

Manter 1 programa de controle do
tabagismo

Manter 1 programa de controle da
obesidade

Percentual de gestantes com 3 ou mais
testes de sifilis

Numero absoluto de mortalidade infantil
por ano

Percentual de neonatos com testes
realizados

Numero de programas mantidos

Numero de programas mantidos

Percentual de cobertura

Numero de programas mantidos

Numero de programas mantidos

90%

100%

100%

Percentual

N° Absoluto

Percentual

N° absoluto

N° absoluto

Percentual

N° absoluto

N° absoluto



Objetivo 2.3 Manter o programa de assisténcia farmacéutica

.~ : : : Meta plano Unidade de
o
Descricdo da meta Indicador para monitoramento Linha base 2022-2025 Medida

Garantir o abastecimento de medicamentos

Percentual de farmacias municipais

2.3.1 constantes no Remume em todas as . 100% Percentual
, . s abastecidas
farmacias municipais
Revisar e atualizar o Remume NUmero de revisoes 1 N° absoluto

Objetivo 2.4 Manter as unidades de saude municipal

Meta plano Unldade de
Descricao da meta Indicador para monitoramento 2029-2025

Garantir o programa estratégia da saude da

2.4.1 familia Percentual de cobertura 100% 100% Percentual

2.4.2 Construcédo de 1 centro de saude NUmero de centros construidos 0 1 N° absoluto

243 Garantir recursos para manter o Percentual de unidades em 100% 100% Percentual
o funcionamento das ESF funcionamento

24.4 Manter o programa PSE Percentual de metas no PSE atingidas - 100% Percentual



Objetivo 2.5 Manter programa de atendimento multiprofissional

.~ : : : Meta plano Unidade de
(0]
Descricdo da meta Indicador para monitoramento Linha base 2022-2025 Medida

Manter profissionais de psicologia, nutricéo,
assisténcia social, fisioterapia, Percentual de
fonoaudiologia.

Manter um programa para atendimento a

P Numero de programas mantidos 1 N° Absoluto
dependentes quimicos

Manter pelo menos 1 programa de saulde

s O ; . Numero de programas mantidos 1
tradicionais, complementares ou integrativa

Cobertura e acompanhamento das
condicionalidades de Saude do Programa Percentual de cobertura 80% Percentual
Bolsa Familia

Manter os programas de auxilio conforme

lei . , Numero de programas mantidos 100% Percenual
ei municipal vigente

Construcéo de 1 centro para atendimentos

o Numero de centros construidos 0 1 N° absoluto
especializados



DIRETRIZ 3 VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo 3.1 saude do trabalhador

. . : : Meta plano Unidade de
(0]
Descricdao da meta Indicador para monitoramento Linhabase | 57555005 Medida

Fortalecer a rede de atencdo em saude do
3.1.1 trabalhador para prevenir, diagnostico e Percentual
notificag@o correta dos casos

Investigar ocorréncias de acidentes de

£l trabalho graves e fatais

Objetivo 3.2 vigilancia em saude

o : : : Meta plano Unidade de
(0}
Descrigcédo da meta Indicador para monitoramento Linha base 2022-2025 Medida

Manter os servigos de vigilancia em saude
acima de 80% das ac0es realizadas

3.2.1 Percentual de 80% Percentual

. . Percentual de menores de um ano
Vacinar pelo menos 95% das criangas menores

i 0
de um ano conforme calendério vacinal. vacinadas 95% Percentual
Realizar pelo menos 1% de teste rapido de . ®
tuberculose ao ano Percentual de testes realizados 1% Percentual
Atingir todas as metas da Pactuacéo Teserival de s fEES 90% Percentual

Interfederativa



Objetivo 3.3 vigilancia epidemiolégica

.~ : : : Meta plano Unidade de
o
Descricdo da meta Indicador para monitoramento Linha base 2022-2025 Medida

<felil  Manter os servicos de vigilancia epidemiologica Percentual 100% Percentual

3.3.2 Manter cobertura do municipio pelos ACE Percentual de cobertura 80% Percentual

DIRETRIZ 4 FACILITAR O ACESSO A MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Objetivo 4.1 Manter em funcionamento a unidade do SAMU

- : : : Meta plano Unidade de
(0]
Descri¢céo da meta Indicador para monitoramento Linha base 2022-2025 Medida

Garantir recursos necessarios para o

el funcionamento do SAMU

Recursos garantidos para o SAMU 100% Percentual

4.1.2 Manter cobertura de 100% da populagéo Percentual de cobertura 100% Percentual



Objetivo 4.2 Melhorar o acesso a atencao hospitalar

.~ : : : Meta plano Unidade de
o
Descricdo da meta Indicador para monitoramento Linha base 2022-2025 Medida

Garantir recursos necessarios para o

i 0, 0,
funcionamento do Hospital municipal Manter hospital 100% 100% Percentual
Manter abaixo de (%) as internacdes por
causas sensiveis na atencao Priméaria em Percentual de Internacdes Percentual
Saude
el PElD MEMDS L EREGHe B Numero de ampliagbes 1 N° absoluto

Hospital

Objetivo 4.3 Fornecer acesso complementar a atencéo especializada

.~ : : : Meta plano Unidade de
o
Descricdo da meta Indicador para monitoramento Linhabase | 57555005 Medida

Fornecer locomocéo de pacientes em
tratamento especializado fora do municipio

43.1 Percentual de pacientes cobertos 100% 100% Percentual

Manter o convénio com o consorcio

S intermunicipal de saude Iguacu (CISI)

Numero de convénios mantidos 1 1 N° absoluto



